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1.1. Adempimenti
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1.2. Il parroco

Due aiieggiamenti esiremi

Codice ai Dirimo Canonico - Canone o7 ¢
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1.4. Aftivita istituzionale della parrocchio

eligione € al culio

O PArrocchId ¢



1.5. Altre attivita della parrocchio
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1.6. Codice Fiscale e Partita lva
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1.7. Adempimenti contabilli
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1.8. Dopo la festa di ingresso...
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2.1. Afttl di straordinaria amministrazione
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2.2. Come procedere...
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2.3. Decreton. 1294/08

del 13 dicembre 2008
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I lavori di costruzione di nuove strutture di qualsiasi valore;

I lavori di ristrutturazione, restauro e risanamento conservativo, straordinaria
manutenzione il cui valore superi €. 100.000 (centomila), oppure quando i
costo dei lavori supera del 30% il preventivo approvato;

ogni atto relativo a beni immobili o mobili di interesse artistico, storico o
culturale indipendentemente dal loro valore;

I'inizio, il subentro o la cessione di attivita imprenditoriali o commerciali;

la costituzione o la partecipazione in associazioni o societa di qualungue tipo,
cooperative ed enti consortili di qualsiasi genere, nonché la costituzione di
associazione in partecipazione;

la costituzione di un ramo di attivitd ONLUS;

la contrazione di debiti di qualsiasi tipo con istituti di credito, persone
giuridiche, enti di fatto, persone fisiche che portano I'esposizione dell’Ente al
di sopra di € 100.000 (centomila);
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I’assunzione di personale dipendente, salvo il caso di avvicendamento, e
la stipulazione di contratti per prestazioni non aventi carattere
occasionale;

I'infroduzione di un giudizio avanti le autorita giudiziarie, i collegi arbitrali e
le giurisdizioni amministrative e speciali dello Stato o I'opposizione ad esso;

la stipula di convenzioni e afti d’infesa con gli enti pubblici e privati;

la stipula di contratti di locazione o cessione in uso a terzi a qualsiasi titolo
di locali destinati all’'uso strumentale per il raggiungimento dei fini
istituzionali;

la stipula di contratti di locazione di immobili di qualsiasi valore;

per le parrocchie, I'ospitalita permanente a qualsiasi persona non facente
parte del clero parrocchiale, fatta eccezione per i familiari del clero e |
personale di servizio.
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3.2. La cessione

del locali parrocchiali
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UTILIZZO OCCASIONALE

o Spesso si sottovalutano le forme di utilizzo dei locali parrocchiali che
possiamo denominare “occasionali”, come ad esempio la richiesta di una

sala per la festa di compleanno, oppure per svolgervi un'assemblea di
condominio.

o Anche queste forme di utilizzo richiedono una certa attenzione, soprattutto
per la responsabilitd in capo al proprietario del locale (ovvero la parrocchia),
nel caso dovessero verificarsi incidenti o sorgere altri problemi a danno di
persone o cose per |'utilizzo degli stessi.
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COMODATO D’USO (esclusivo o promiscuo)

O

Tale tipologia contrattuale riguarda in genere |'utilizzo da parte di
associazioni, societa sportive o scuole, di locali o spazi della parrocchia per
alcune ore e giorni alla settimana per un periodo determinato (un anno,
mesi, settimane).

Nel comodato di ambienti per uso «promiscuon la parrocchia ne conserva il
possesso e |'uso per I'esercizio delle proprie attivita pastorali.

Alla parrocchia € dovuto solo il imborso delle spese correnti e dei consumi
che come tali devono essere documentati.

Gli spazi concessi a terzi gratuitamente con contratto di comodato d’'uso
sono comunqgue soggetti al pagamento dell'IMU (imposta municipale

propria).
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| CONTRATTI DI AFFITTO

La parrocchia potra concedere immobili in contratto di affitto (4+4 anni con i
privati; 6+6 con enti) alle seguenti condizioni:

o La parrocchia non ha alcun interesse a utilizzare I'immobile da concedere In
UsSo a terzi, anche privati.

o Per quanto possibile I'immobile deve essere utilizzato con finalita simili o
comunqgue vicine a quelle parrocchiali.

o Il soggetto utilizzatore deve dare tutte le garanzie per un uso corretto
dell'immobile, rispettando le esigenze morali e di convenienza, che non
POsSsoNoO essere in confrasto con le finalita ecclesiali.
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3.4. Restauro deil Beni Culturali




3.5. Criteri di restauro
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4.1. La contabilita e il rendiconto annuale
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« LE OFFERTE

Le offerte che sono date in occasione dell’amministrazione dei sacramenti
e dei sacramentali competono alla parrocchia a norma del can. 531 CIC.

Le offerte ricevute per la celebrazione ed applicazione di Sante Messe
competono al celebrante come persona fisica, salvo quanto stabilito per le
Messe binate.

- CONTABILITA GENERALE

Il registro di contabilitd generale dovra essere aggiornato periodicamente.
Come noto si tratta di raggruppare i movimenti effettuati in voci
omogenee che facciano riferimento al modello predisposto dall’ Ufficio
Amministrativo della Diocesi per la presentazione del Rendiconto annuale.

Si puo gestire la contabilita attraverso i programmi di «Gestione della
contabilitd parrocchialey. Occorrerd pero sempre conservare la
documentazione cartaceaq.
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RENDICONTO ANNUALE

Deve essere presentato su apposito modulo predisposto dall’ Ufficio
Amministrativo diocesano entro il 30 aprile di ogni anno. E un documento di
grande importanza per poter avere la situazione economica della
Parrocchia, al fine di garantire un’attivita pastorale adeguata. Deve essere
sottoscritto dal Parroco e dai membri del CPAE.

Particolare attenzione nella redazione del Rendiconto va prestata per le c.d.
“gestioni separate’”: riguardano talvolta la Caritas, la scuola della parrocchia,
il teatro...

Nell'’occasione della presentazione del rendiconto amministrativo si versera il
contributo del 2% delle entrate ordinarie per le opere e le attivita diocesane.

INFORMAZIONE DEI FEDELI

Il Codice di Diritto Canonico stabilisce che gli amministratori rendano conto ai
fedeli della gestione dei beni secondo quanto stabilito dal diritto particolare
(can. 1287 § 2).
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LE COLLETTE OBBLIGATORIE

Le collette universali stabilite dalla Santa Sede
Ultima domenica del mese di giugno, per la Carita del Papa
Il domenica di oftobre, per le Missioni

Venerdi Santo, per le Opere della Terra Santa

Le collette nazionali, stabilite dalla Conferenza Episcopale Italiana

Il domenica di Pasqua, Giornata nazionale per I'Universita Cattolica

Il domenica di novembre, Giornata nazionale per le migrazioni

Le collete diocesane
Giornata del Seminario

Giornata del Pane (Caritas)



4.2. Le tasse della diocesi I



5.1. | dipendenti della parrocchia

Regolarita delle assunzioni



5.2. Adempimenti circa le assunzioni
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6.1. Interventi di costruzione e manutenzione




6.2. Progetto e raccolta preventivi B



6.3. Esecuzione del lavori




6.4. Consigli utili
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7.1. 1l bar dell’oratorio I



7.2. 1l bar di un'Associazione I



7.3. Il bar della parrocchia N
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/.5. Bar: adempimenti fiscal
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3.1. Organizzare feste e sagre
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9.1. Truffe e truffatori I



9.2. Regole antitruffo B



10. Da non dimenticare... I



